MEMORANDUM OF AGREEMENT (MoA)
ANTARA

PROGRAM STUDI BIMBINGAN DAN KONSELING
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL
DAN
SMA NEGERI 4 TEGAL

PRAAMBUL

Bahwa dalam rangka melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi—khususnya Pengabdian kepada Masyarakat dan
Pendidikan—serta untuk meningkatkan kualitas layanan bimbingan dan konseling di satuan pendidikan menengah,
Program Studi Bimbingan dan Konseling Universitas Pancasakti Tegal (selanjutnya disebut “Pihak Pertama”) dan
SMA Negeri 4 Tegal (selanjutnya disebut “Pihak Kedua) menyadari pentingnya kolaborasi strategis antara perguruan
tinggi penyelenggara program keguruan dan sekolah sebagai mitra lapangan.

Kedua belah pihak bersepakat menjalin kerja sama yang saling menguntungkan, berkelanjutan, dan berbasis kebutuhan
nyata di bidang bimbingan dan konseling, kesehatan mental siswa, intervensi psikososial, serta pengembangan
profesionalisme guru BK.

Dengan semangat tersebut, kedua pihak sepakat menandatangani Memorandum of Agreement (MoA) ini.

PASAL 1 - MAKSUD DAN TUJUAN
Kerja sama ini bertujuan untuk:

1. Meningkatkan kapasitas guru BK dan tenaga kependidikan SMA Negeri 4 Tegal dalam memberikan layanan
bimbingan dan konseling berbasis bukti (evidence-based counseling).

2. Menyelenggarakan kegiatan pengabdian masyarakat (Abdimas) yang relevan dengan isu kesehatan mental
remaja, seperti kesepian, isolasi sosial, stres akademik, dan kesejahteraan psikologis.

3. Memfasilitasi praktik lapangan, observasi, atau magang mahasiswa BK UPS Tegal di SMA Negeri 4 Tegal.
4. Mengembangkan modul intervensi, alat asesmen, atau program sekolah berbasis pendekatan BK kontemporer.

5. Mendorong publikasi bersama hasil kegiatan dalam bentuk laporan, artikel ilmiah, atau media diseminasi
lainnya.

PASAL 2 - RUANG LINGKUP KERJA SAMA
Ruang lingkup meliputi, namun tidak terbatas pada:

e Pelatihan dan workshop bagi guru BK dan wali kelas (misalnya: deteksi dini gangguan emosional,
pendekatan konseling berbasis mindfulness, manajemen kasus).



Seminar atau ngobrol bareng (Ngobar) dengan tema aktual seperti “Kesepian dan Isolasi Sosial pada
Remaja”.

Pendampingan penyusunan program BK tahunan dan evaluasi layanan.
Kolaborasi dalam penelitian tindakan sekolah (PTS) atau studi kasus BK.

Fasilitasi kunjungan akademik dan pertukaran praktik baik antar institusi.

PASAL 3 - HAK DAN KEWAJIBAN

A. Pihak Pertama (UPS Tegal — Prodi BK)

1.
2.
3.
4.

Menyediakan dosen dan/atau mahasiswa terlatih sebagai narasumber, fasilitator, atau pendamping.
Memberikan materi, modul, atau panduan teknis sesuai kebutuhan kegiatan.
Memastikan kegiatan dilaksanakan sesuai prinsip etika profesi BK dan standar akademik.

Berhak menggunakan data hasil kegiatan (dengan izin dan anonimisasi) untuk keperluan akademik dan
publikasi ilmiah.

B. Pihak Kedua (SMA Negeri 4 Tegal)

1.
2.

Menyediakan tempat, peserta, dan fasilitas pendukung (ruang, proyektor, dokumentasi).

Menunjuk koordinator kegiatan dari pihak sekolah (misalnya: guru BK atau wakil kepala sekolah bidang
kesiswaan).

Memberikan akses terbatas terhadap data umum (non-identitas) untuk keperluan evaluasi program.

Berhak mengusulkan topik atau format kegiatan sesuai kebutuhan sekolah.

PASAL 4 - JANGKA WAKTU

MoA ini berlaku selama 2 (dua) tahun, terhitung sejak tanggal ditandatangani, dan dapat diperpanjang melalui
addendum atas kesepakatan bersama.

Pembiayaan kegiatan dilakukan secara mandiri oleh masing-masing pihak, kecuali jika terdapat sumber dana eksternal
(hibah DPPM, PKM, dana sekolah, dsb.) yang disepakati bersama. Biaya transportasi, konsumsi, dan honorarium

PASAL 5 - PEMBIAYAAN

dapat diatur dalam surat perjanjian teknis terpisah.

MoA ini dibuat dengan itikad baik untuk memperkuat sinergi antara perguruan tinggi keguruan dan sekolah menengah
dalam rangka membangun ekosistem pendidikan yang responsif terhadap kebutuhan psikososial peserta didik. Segala

PASAL 6 —- PENUTUP

hal yang belum diatur akan diselesaikan melalui musyawarah.



MoA ini ditandatangani di Tegal, pada hari ini, Kamis, 12 Juni 2025.

PIHAK PERTAMA

NIDN: 0615107502

PIHAK KEDUA

A { SUJARWANTO,S.Pd. M.Pd.
P&mbina Utama Muda
NIP 196909081997021003



LAPORAN KEGIATAN IMPLEMENTASI KERJA SAMA (MoA)
PROGRAM STUDI BIMBINGAN DAN KONSELING FKIP UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

DENGAN SMA NEGERI 4 TEGAL

Judul Kegiatan:

In House Training (IHT): Penerapan Pembelajaran Mendalam (Deep Learning) untuk Meningkatkan
Kualitas Pembelajaran di SMA Negeri 4 Tegal

Tempat dan Waktu:

Hari/Tanggal : Rabu—Kamis, 11-12 Juni 2025
Waktu : Pukul 07.30 — 15.30 WIB
Tempat : Laboratorium Komputer SMA Negeri 4 Tegal

Penyelenggara:

SMA Negeri 4 Tegal bekerja sama dengan
Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas Pancasakti Tegal

Narasumber:

Dr. Yovian Yustiko Prasetya, M.Pd.
(Dosen BK FKIP Universitas Pancasakti Tegal)



I. LATAR BELAKANG

Sebagai tindak lanjut dari Nota Kesepahaman (MoA) antara SMA Negeri 4 Tegal dan FKIP Universitas
Pancasakti Tegal, kegiatan ini bertujuan memperkuat sinergi antara perguruan tinggi dan sekolah dalam
peningkatan kompetensi guru.

Perubahan paradigma pendidikan dari sekadar content delivery menuju deep learning menuntut guru
untuk bertransformasi menjadi fasilitator pembelajaran bermakna, berkesadaran (mindful), dan
menyenangkan (joyful).

Dalam konteks tersebut, FKIP Universitas Pancasakti Tegal berperan aktif melalui program In House
Training sebagai bentuk implementasi Tri Dharma Perguruan Tinggi, khususnya pada bidang pendidikan
dan pengabdian kepada masyarakat.

Il. TUJUAN KEGIATAN

1. Memberikan pemahaman kepada guru tentang konsep, ciri, dan filosofi pembelajaran
mendalam (deep learning).

2. Melatih guru SMA Negeri 4 Tegal dalam merancang ATP dan modul ajar berbasis deep learning.

3. Mengembangkan kemampuan reflektif guru dalam merancang asesmen dan tindak lanjut
pembelajaran.

4. Membangun jejaring kolaborasi akademik antara Universitas Pancasakti Tegal dan SMA Negeri 4
Tegal.

I1l. PESERTA KEGIATAN

Peserta terdiri dari:
e Guru mata pelajaran dan staf TU SMA Negeri 4 Tegal (+ 30 orang)
e Tim panitia sekolah

e Narasumber dan perwakilan FKIP UPS Tegal

IV. SUSUNAN ACARA (BERDASARKAN RUNDOWN)

Hari/Tanggal Waktu Kegiatan Narasumber/Penanggung
Jawab
Rabu, 11 Juni 07.30-08.00 Registrasi Panitia

2025



08.00-09.00 Kebijakan Kepala Sekolah Imam Sujarwanto,
S.Pd., M.Pd.

09.00-10.00 Pembukaan & Sambutan Kepala Sekolah

10.00-11.00 Kebijakan Pendidikan dan Kepala Cabang Dinas
Urgensi Deep Learning Pendidikan Wilayah XI
Prov. Jateng

13.00-15.15 Sesi 2: Konsep, Ciri, dan Dr. Yovian Yustiko
Landasan Filosofi Prasetya, M.Pd.
Pembelajaran Mendalam

Kamis, 12 Juni | 08.00-12.00 Workshop: Desain ATP = Tim Fasilitator
2025 & Modul Ajar Deep
Learning

13.00-15.15 Asesmen dan Refleksi dalam = Lukman Hakim, M.Pd.
Pembelajaran Mendalam

V. RINGKASAN MATERI

Materi utama disampaikan oleh Dr. Yovian Yustiko Prasetya, M.Pd. dengan pokok bahasan sebagai
berikut:

1. Hakikat Deep Learning dalam Kurikulum Merdeka — menekankan bahwa pembelajaran
mendalam bukan kurikulum baru, melainkan pendekatan pedagogis yang menumbuhkan
keterampilan berpikir tingkat tinggi (Higher Order Thinking Skills).

2. Integrasi Nilai-Nilai Mindful, Meaningful, dan Joyful Learning — mengacu pada Pedagogy of
Love (UNESCO, 2014), yang mengedepankan kasih sayang, keterbukaan, dan keingintahuan
dalam proses belajar.

3. Penerapan Deep Learning di Satuan Pendidikan — mencakup langkah desain ATP, modul ajar,
dan asesmen berbasis HOTS.

4. Studi Kasus dan Diskusi Reflektif — guru diajak menganalisis contoh pembelajaran yang
mendorong kesadaran diri siswa dan pembentukan karakter.

VI. HASIL DAN EVALUASI
e Guru peserta mampu menjelaskan konsep dasar dan prinsip penerapan deep learning.
e Terbentuk draft awal ATP dan Modul Ajar Deep Learning pada berbagai mata pelajaran.

e  Tumbuh motivasi guru untuk mengintegrasikan pendekatan mindful learning ke dalam praktik
pembelajaran.



e Sekolah berencana menjadikan kegiatan ini sebagai program tahunan pengembangan
kompetensi guru dengan dukungan akademik dari UPS Tegal.

VIl. PENUTUP

Kegiatan ini berjalan dengan sukses dan mendapat apresiasi tinggi dari seluruh peserta. Kerja sama
antara FKIP Universitas Pancasakti Tegal dan SMA Negeri 4 Tegal terbukti memperkuat hubungan
akademik dan praksis antara perguruan tinggi dan sekolah.

Semoga kegiatan ini menjadi langkah awal menuju transformasi pembelajaran yang lebih bermakna,
berkesadaran, dan berkarakter di lingkungan pendidikan menengah.

Tegal, Juni 2025

Ketua Pelaksana
Andi Tunjung P., S.Pt., S.Pd., M.H.

Narasumber
Dr. Yovian Yustiko Prasetya, M.Pd.

Kepala SMA Negeri 4 Tegal
Imam Sujarwanto, S.Pd., M.Pd.



Lampiran

1. Surat permohonan narasumber dari SMA N 4 Tegal

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAN
SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI 4 TEGAL

Jalan Dr. Setiabudi No. 32 Tegal Telepon (0283) 351766 Kode Pos 52122
Laman : https://smandteqgal sch.id — Surat Elektronik : smadtegal@amail.com

Tegal, 21 Mei 2025
Nomor : 400.3.10.8/0633/2025
Lampiran : 1 lembar
Perihal : Permohonan Narasumber

Yth. Rektor UPS
JI. Halmahera
di
Tegal
Disampaikan dengan hormat bahwa SMA Negeri 4 Tegal akan mengadakan
kegiatan In House Training (IHT) dengan tema “Penerapan Pembelajaran Mendalam

(Deep Learning ) untuk Meningkatkan Kualitas Pembelajaran di SMA Negeri 4
Tegal “ yang akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Rabu-Kamis, 11-12 Juni 2025

Waktu " :Pukul 13.00 s.d 15.30 WIB
Tempat : Ruang Lab. Komputer SMA Negeri 4 Tegal
Peserta : Guru dan Staf TU SMA Negeri 4 Tegal

Sehubungan dengan kegiatan tersebut kami mohon kepada Kepala SMA Negeri 1
Bumiayu berkenan untuk mengizinkan dan menugaskan BapaK Dr. Yovian Yustika
Prasetyo Dosen FKIP untuk menjadi Narasumber dalam kegiatan dimaksud pada
Rabu 11 Juni 2025 (jadwal terlampir).

Demikian permohonan ini, atas perhatian dan kerjasamannya kami sampaikan
terima kasih

& Satuan Pendidikan




2. Rundown kegiatan IHT

RUNDOWN ACARA IHT
PENERAPAN PEMBELAJARAN MENDALAM (DEEP LEARNING) UNTUK
MENINGKATKAN KUALITAS PEMBELAJARAN DI SMA N 4 TEGAL

Hari : Rabu, 11 Juni 2025

No Waktu Materi Narasumber Ket
1 07.30 -08.00 Registrasi Peserta Panitia
2. 08.00-09.00 Pra Acara : Imam Sujarwanto, S.Pd, M.Pd 1JP
Penyampaian Kebijakan Kepala
Sekolah dalam Upaya Peningkatan
Kompetensi Guru di SMA N 4 Tegal
8 09.00-09.30 1. Pembukaan Pembawa Acara 1P
2. Menyanyikan Lagu Kebangsaan | Semua Peserta
3. Doa Khaerul Zaman, S.Pd.|, M.Pd
4. 09.30-09.40 Laporan Kegiatan : Andi Tunjung P, S.Pt, S.Pd, MH
Ketua Panitia
4. 09.40-10.00 Sambutan Sekaligus Membuka IHT | Imam Sujarwanto, S.Pd, M.Pd
1. Kepala SMA N 4 Tegal
5. 10.00-11.00 Sesil: Ka.Cabdin Pendidikan Wilayah | 2 JP
Kebijakan Pendidikan Terkini dan Xl Provins Jateng
Urgensi Pembelajaran Mendalam
di Sekolah Menengah
6. 11.00-11.15 Coffe Break -
7. 11.15-12.00 Diskusi dan Tanya Jawab Moderator 1JP
8 12.00-13.00 Isoma
8. 13.00-14.30 Sesi2: Dr. Yovian Yustika Prasetya 3Jp
Pemaparan Materi Konsep, Ciri,
dan Landasan Filosofi
Pembelajaran Mendalam
14.30-15.15 Dilanjutkan kegiatan Diskusi dan
Tanya Jawab
9. 15.15-15.30 Refleksi dan Penutup Hari Pertama | Pembawa Acara
Hari : Kamis, 12 Juni 2025
No Waktu Materi Narasumber Ket
1. 07.30-08.00 Ice Breaking dan Review Hari Pembawa Acara/Moderator -
Pertama (Ringkasan Kegiatan Hari
Pertama dan Persiapan Hari
Kedua)
Z 08.00-10.00 Sesi3: Eko Puiji Susanto, S.Pd, M.Pd 2JP
Desain dan Implementasi x
Pembelajaran Mendalam Dalam
ATP dan Modul Ajar
3. 10.00 - 10.15 Coffe Break
4. 10.15-12.00 Workshop Kelompok : Per Bidang Studi, difasilitasi 2P
Merancang ATP dan Modul Ajar | Narasumber 3
Deep Learning
5: 12.00-13.00 Isoma -
6. 13.00-14.30 Sesi4: Lukman Hakim, M.Pd 3Jp
Pemaparan Materi Assesment dan
Refleksi dalam Pembelajaran
Mendalam.
14.30-15.15 Dilanjutkan kegiatan Diskusi dan
Tanya jawab
- ar ar ar Aan Nafobla! da M aiia e N b a __Ma_ &




3. Dokumentasi kegiatan (foto kegiatan dan sesi diskusi)
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