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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat, karunia, dan hidayah- Nya
sehingga Laporan Tracer Study Alumni Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas
Keguruan dan llmu Pendidikan Universitas Pancasakti Tegal Tahun Akademik 2024 dapat disusun
dengan baik. Laporan ini merupakan salah satu bentuk komitmen Program Studi dalam
melaksanakan evaluasi secara berkelanjutan terhadap kualitas lulusan sebagai bagian dari
implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI). Melalui tracer study, Program Studi
memperoleh informasi yang komprehensif mengenai masa transisi lulusan ke dunia kerja,
relevansi kompetensi yang dimiliki dengan kebutuhan dunia kerja, serta tingkat keberhasilan
lulusan dalam beradaptasi dengan perkembangan profesi dan dunia usaha maupun industri.

Pelaksanaan tracer study bertujuan untuk menghimpun berbagai masukan dari alumni dan
pengguna lulusan sebagai bahan evaluasi dalam meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pendidikan. Informasi yang diperoleh meliputi masa tunggu memperoleh pekerjaan, kesesuaian
bidang pekerjaan dengan kompetensi lulusan, profil karier alumni, tingkat kepuasan pengguna
lulusan, serta berbagai saran terhadap pengembangan kurikulum, proses pembelajaran, layanan
akademik, dan penguatan kompetensi lulusan. Hasil tracer study ini diharapkan dapat menjadi
dasar dalam penyusunan kebijakan strategis Program Studi, khususnya dalam penyempurnaan
kurikulum, peningkatan kualitas pembelajaran, pengembangan kerja sama dengan berbagai
pemangku kepentingan, serta peningkatan daya saing lulusan di tingkat nasional maupun global.

Kami menyampaikan apresiasi dan ucapan terima kasih kepada seluruh alumni, pengguna
lulusan, dosen, tenaga kependidikan, serta semua pihak yang telah berpartisipasi dalam
pengumpulan data dan penyusunan laporan ini. Besar harapan kami agar laporan tracer study ini
dapat memberikan informasi yang bermanfaat sebagai dasar pengambilan keputusan, perencanaan
peningkatan mutu secara berkelanjutan melalui siklus PPEPP, serta menjadi salah satu bukti
dukung dalam proses Akreditasi. Semoga laporan ini memberikan kontribusi nyata bagi
pengembangan Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas Pancasakti Tegal
menuju program studi yang unggul, adaptif, dan berdaya saing.

Tegal, 15 Desember 2024

Ketua Program Studi GJM Program Studi

Mulyani, M.Pd Hastin Budisiwi, M.Pd



BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Tracer Study merupakan kegiatan pelacakan alumni yang dilaksanakan secara berkala
untuk memperoleh informasi mengenai kondisi lulusan setelah menyelesaikan pendidikan di
perguruan tinggi. Kegiatan ini menjadi salah satu instrumen penting dalam mengevaluasi
keberhasilan proses pendidikan, karena mampu menggambarkan keterkaitan antara capaian
pembelajaran lulusan (CPL) dengan kebutuhan dunia kerja. Melalui tracer study, Program Studi
dapat memperoleh informasi mengenai masa tunggu lulusan dalam memperoleh pekerjaan,
kesesuaian bidang pekerjaan dengan kompetensi yang dimiliki, perkembangan karier alumni,
serta kontribusi lulusan di berbagai sektor pekerjaan. Informasi tersebut memberikan gambaran
objektif mengenai daya saing lulusan dan efektivitas proses pembelajaran yang telah
diselenggarakan.

Bagi Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas Pancasakti Tegal, tracer
study merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari implementasi Sistem Penjaminan Mutu
Internal (SPMI). Hasil tracer study tidak hanya berfungsi sebagai indikator ketercapaian tujuan
pendidikan, tetapi juga menjadi sumber data yang digunakan untuk mengevaluasi kesesuaian
kurikulum dengan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, kebutuhan dunia kerja, serta
kebijakan pendidikan nasional. Selain itu, tracer study menjadi media komunikasi yang efektif
antara Program Studi dengan alumni dan pengguna lulusan sehingga terbangun hubungan yang
berkelanjutan dalam rangka peningkatan mutu pendidikan.

Pelaksanaan tracer study juga bertujuan untuk memperoleh umpan balik dari alumni dan
pengguna lulusan mengenai kualitas kompetensi yang dimiliki lulusan. Informasi yang
dihimpun mencakup masa tunggu memperoleh pekerjaan, tingkat relevansi bidang pekerjaan
dengan kompetensi lulusan, tingkat kepuasan pengguna terhadap aspek profesionalisme,
integritas, kemampuan komunikasi, literasi digital, kemampuan bekerja sama, kemampuan
berpikir kritis, serta berbagai masukan terhadap pengembangan kurikulum, metode
pembelajaran, kegiatan kemahasiswaan, program magang, dan layanan akademik. Data tersebut
menjadi bahan evaluasi yang bersifat evidence-based sehingga setiap keputusan pengembangan

Program Studi didasarkan pada kebutuhan nyata para pemangku kepentingan.



Laporan Tracer Study Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas
Pancasakti Tegal Tahun 2024 disusun sebagai bentuk akuntabilitas pelaksanaan evaluasi mutu
lulusan sekaligus sebagai dokumen pendukung dalam proses peningkatan kualitas pendidikan
secara berkelanjutan. Hasil tracer study diharapkan menjadi dasar dalam penyusunan rencana
tindak lanjut melalui siklus Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan
(PPEPP), termasuk penyempurnaan kurikulum, peningkatan kualitas proses pembelajaran,
penguatan kerja sama dengan dunia kerja dan mitra, serta pengembangan kompetensi
lulusan agar semakin relevan dengan kebutuhan masyarakat, dunia usaha, dunia industri, dan
dunia kerja. Dengan demikian, tracer study memiliki peran strategis dalam mendukung
pencapaian visi Program Studi untuk menghasilkan lulusan yang profesional, adaptif,

berintegritas, dan berdaya saing di tingkat nasional maupun global.

B. Tujuan
Tracer Study bertujuan untuk:

1. Mengetahui profil lulusan.

2. Mengidentifikasi masa tunggu kerja.

3. Mengetahui relevansi pekerjaan dengan bidang ilmu.
4. Mengukur kepuasan pengguna lulusan.
5

Menjadi dasar pengembangan kurikulum.



BAB 11
METODE PELAKSANAAN

Sasaran
Alumni Program Studi Bimbingan dan Konseling lulusan tahun 2022-2023

Instrumen
Instrumen menggunakan kuesioner daring yang memuat informasi mengenai:
e identitas alumni;
e pekerjaan;
e masa tunggu kerja;
o kesesuaian pekerjaan;
e penghasilan;
e kompetensi yang dibutuhkan;

e saran bagi program studi.

Teknik Pengumpulan Data
e Google Form
e WhatsApp Alumni
e Media Sosial
e lkatan Alumni

+ Wawancara

Jumlah Responden

Tahun Lulus | Jumlah Alumni | Responden | Response Rate
2022/2023 62 45 73%




BAB Il1
HASIL TRACER STUDY

A. Profil Responden

Tabel 1
Jenis Kelamin

Jenis Kelamin | Jumlah | Persentase
Laki-laki 22 48,89%
Perempuan 23 51,11%

Tabel 2

Bidang Pekerjaan

Bidang Jumlah %

Guru/Bekerja 31 68,88%
Wirausaha 3 6,67%
Studi Lanjut 7 15,56%
Belum 4 8,89%
Bekerja/Sedang
Mencari Kerja

B. Masa Tunggu Kerja

Masa Tunggu Jumlah %
WT < 6 bulan 29 85,29
6 <WT < 12 bulan 5 14,71
WT >12 bulan 0 0

Sebagian besar lulusan memperoleh pekerjaan dalam waktu kurang dari 6 bulan. Hal ini

menunjukkan bahwa lulusan memiliki daya saing yang baik di dunia kerja.

C. Kesesuaian Bidang Kerja

Kategori Jumlah %
Tinggi 34 100%
Sedang 0 0
Rendah 0 0

Sebagian besar alumni bekerja pada bidang pendidikan, bidang sosial yang relevan dengan

kompetensi lulusan Program Studi Bimbingan dan Konseling.



BAB IV
ANALISIS HASIL

1. Masa Tunggu Kerja
Analisis:

Berdasarkan hasil tracer study, mayoritas lulusan Program Studi Bimbingan dan
Konseling FKIP Universitas Pancasakti Tegal memperoleh pekerjaan dalam waktu yang relatif
singkat setelah menyelesaikan studi. Sebanyak 29 orang alumni (85,29%) berhasil memperoleh
pekerjaan dengan masa tunggu kurang dari 6 bulan, yang menunjukkan bahwa lulusan
memiliki daya saing yang baik dan kompetensi yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja.
Sementara itu, 5 orang alumni (14,71%) rentang waktu 6 hingga 12 bulan, dan tidak
terdapat lulusan (0%) vyang memiliki masa tunggu lebih 12  bulan, sehingga
mengindikasikan bahwa sebagian besar alumni mampu terserap di dunia kerja dalam
kurun waktu satu tahun setelah lulus. Temuan ini mencerminkan efektivitas proses
pembelajaran, relevansi kurikulum dengan kebutuhan pasar kerja, serta dukungan berbagai
program pengembangan kompetensi yang diselenggarakan oleh Program Studi. Meskipun
demikian, Program Studi tetap perlu meningkatkan layanan pengembangan Karier,
memperluas jejaring kerja sama dengan sekolah, dunia usaha, dunia industri, dan instansi
pemerintah, serta memperkuat program magang dan pembekalan karier agar proporsi lulusan
yang memperoleh pekerjaan dalam waktu kurang dari enam bulan dapat terus meningkat pada
tahun-tahun berikutnya.

2. Relevansi Kurikulum

Analisis:

Hasil tracer study menunjukkan bahwa 85,29% lulusan memperoleh pekerjaan dalam
waktu kurang dari enam bulan mengindikasikan capaian kurikulum Program Studi Bimbingan
dan Konseling telah memiliki tingkat relevansi yang baik dengan kebutuhan dunia
kerja. Kesesuaian ini didukung oleh implementasi kurikulum yang dirancang berdasarkan
masukan dari berbagai pemangku kepentingan, meliputi dunia usaha dan dunia industri
(DUDI), sekolah, alumni, orang tua, serta masyarakat. Kurikulum juga berorientasi pada
pencapaian Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL), penguatan literasi digital, kewirausahaan
(edupreneur), kemampuan pedagogik, komunikasi, berpikir kritis, kolaborasi, serta adaptasi

terhadap perkembangan teknologi dan kebutuhan dunia kerja.



Selain itu, implementasi kebijakan Merdeka Belajar—Kampus Merdeka (MBKM) melalui
program magang, Kampus Mengajar, dan pembelajaran berbasis proyek semakin memperkuat
kesiapan lulusan memasuki dunia kerja. Kondisi ini menunjukkan bahwa kurikulum yang
diterapkan telah mampu menghasilkan lulusan yang kompeten, adaptif, dan memiliki daya
saing yang baik, sebagaimana tujuan pengembangan kurikulum yang menekankan keterkaitan
antara profil lulusan, CPL, kebutuhan stakeholder, dan tuntutan dunia kerja. Meskipun
demikian, Program Studi perlu terus melakukan evaluasi kurikulum secara berkala melalui
mekanisme tracer study, memperkuat integrasi pembelajaran berbasis proyek, pemanfaatan
teknologi digital serta memperluas kerja sama dengan sekolah, DUDI, dan instansi
pemerintah agar relevansi kurikulum terhadap perkembangan kebutuhan pasar kerja dapat terus
dipertahankan dan ditingkatkan. Temuan ini sejalan dengan dokumen Kurikulum yang
menegaskan bahwa pengembangan kurikulum didasarkan pada kebutuhan stakeholder,
implementasi MBKM, serta target peningkatan persentase alumni yang bekerja sesuai bidang
dan memperoleh pekerjaan dalam waktu singkat.

3. Kompetensi Lulusan

Analisis:

Berdasarkan hasil tracer study, masa tunggu lulusan Program Studi Bimbingan dan Konseling
FKIP Universitas Pancasakti Tegal dalam memperoleh pekerjaan menunjukkan capaian yang
sangat baik. Sebanyak 29 lulusan (85,29%) berhasil memperoleh pekerjaan dalam waktu
kurang dari enam bulan setelah lulus. Temuan ini mengindikasikan bahwa sebagian besar
lulusan memiliki kompetensi yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja sehingga mampu
bersaing dan terserap relatif cepat. Capaian tersebut mencerminkan bahwa kompetensi yang
dibangun selama proses pendidikan, baik kompetensi pedagogik, profesional, sosial,
maupun penguasaan keterampilan abad ke-21 seperti komunikasi, kolaborasi, berpikir
kritis, dan pemecahan masalah, telah memberikan bekal yang memadai bagi lulusan untuk
memasuki dunia kerja. Selain itu, hasil ini menunjukkan bahwa kurikulum yang diterapkan
telah relevan dengan kebutuhan pengguna lulusan, meskipun Program Studi tetap perlu
melakukan evaluasi dan penyempurnaan secara berkelanjutan melalui penguatan pengalaman
praktik lapangan, peningkatan literasi digital, penguasaan teknologi pembelajaran, kemampuan
berbahasa asing, serta perluasan jejaring kemitraan dengan sekolah, dunia usaha, dan dunia
industri guna mempertahankan bahkan meningkatkan tingkat penyerapan lulusan pada

tahun-tahun berikutnya.



4. Kesesuaian dengan CPL
Hasil tracer study menunjukkan bahwa sebagian besar CPL Program Studi telah tercapai,
terutama pada:
e kemampuan pedagogik;
e kemampuan komunikasi;
o kemampuan berpikir kritis;
o etika;
e kemampuan bekerja sama.
Namun demikian masih diperlukan peningkatan pada:
» Bahasa Inggris;

e kemampuan IT dalam pembelajaran;



BAB V

RENCANA TINDAK LANJUT

Temuan Analisis Tindak Lanjut Waktu Penanggung
Jawab

Sebanyak 85,29% Penyerapan Mengembangkan Career | Tahun Ketua
lulusan memperoleh | lulusan sudah Development Center Akademik Program
pekerjaan dalam baik, tetapi masih | (CDC) di tingkat 2023/2024 Studi, Gugus
waktu kurang dari 6 | diperlukan upaya | fakultas/prodi, Jaminan
bulan, namun masih | untuk menyelenggarakan job Mutu (GIM),
terdapat lulusan meningkatkan fair, pembekalan karier, CDC
yang memperoleh proporsi lulusan | pelatihan penyusunan CV, Universitas
pekerjaan dalam yang simulasi wawancara kerja,
rentang 6-12 bulan. | Mémperoleh serta memperluas

pekerjaan lebih informasi lowongan kerja

cepat. bagi alumni.
Semua Kurikulum telah | Melaksanakan evaluasi Setiap akhir | Ketua
alumni bekerja relevan dengan dan revisi kurikulum tahun Program
sesuai bidang kebutuhan dunia | berbasis OBE secara akademik Studi
keilmuan (100%). kerja, namun berkala dengan

perlu terus melibatkan alumni,

disesuaikan pengguna lulusan, asosiasi

dengan profesi, sekolah, dan

perkembangan DUDI.

dunia

pendidikan,

Bidang sosial,

dan kebutuhan

stakeholder.
Kompetensi lulusan | Kompetensi abad | Menambah pelatihan Tahun Ketua
dinilai mampu ke-21 telah penggunaan teknologi Akademik Program
mendukung berkembang pembelajaran, Artificial 2023/2024 Studi, Dosen
penyerapan Kkerja, dengan baik, Intelligence (Al), Pengampu,
terutama kompetensi | namun masih Learning Management UPT TIK
pedagogik, memerlukan System (LMS), media
komunikasi, dan penguatan literasi | pembelajaran digital, dan
kolaborasi. digital, teknologi | sertifikasi kompetensi

pembelajaran, digital bagi mahasiswa.

dan kemampuan

adaptasi terhadap

perkembangan

Al.
Hasil tracer study Kemampuan Menyelenggarakan Tahun Program
menunjukkan bahasa asing program English for Akademik Studi, UPT
perlunya masih menjadi Professional 2023/2024 Bahasa

peningkatan
kemampuan Bahasa
Inggris lulusan.

salah satu
kompetensi
pendukung yang
dibutuhkan untuk

Communication, pelatihan
TOEFL, English Club,
dan integrasi literatur




meningkatkan
daya saing
lulusan di tingkat
nasional maupun
internasional.

internasional dalam
proses pembelajaran.

Kerja sama dengan
sekolah, dunia
usaha, dunia
industri, dan instansi
pemerintah perlu
terus diperluas.

Semakin luas
jejaring
kemitraan akan
meningkatkan
peluang magang,
rekrutmen
lulusan, dan
pengembangan
kurikulum
berbasis
kebutuhan
pengguna.

Menambah MoU dan
MOoA dengan sekolah,
lembaga pemerintah,
dinas sosial, lembaga
luar sekolah,
perusahaan, dan mitra

industri untuk mendukung

MBKM, magang,
penelitian, serta
rekrutmen alumni.

Berkelanjutan

Dekan FKIP,
Ketua
Program
Studi




BAB VI
PENUTUP

Tracer Study merupakan bagian penting dalam sistem evaluasi dan peningkatan mutu
berkelanjutan Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas Pancasakti Tegal.
Pelaksanaan tracer study tidak hanya berfungsi untuk memperoleh informasi mengenai kondisi lulusan
setelah memasuki dunia kerja, tetapi juga menjadi instrumen strategis dalam mengukur keberhasilan
penyelenggaraan pendidikan berdasarkan capaian pembelajaran lulusan (CPL). Hasil tracer study
memberikan gambaran mengenai masa tunggu memperoleh pekerjaan, relevansi bidang pekerjaan
dengan kompetensi lulusan, serta tingkat daya saing alumni di dunia kerja. Informasi tersebut menjadi
sumber data yang objektif dan berbasis bukti (evidence- based) dalam mendukung implementasi Sistem
Penjaminan Mutu Internal (SPMI).

Berdasarkan hasil tracer study Tahun Akademik 2023/2024, lulusan Program Studi Bimbingan
dan Konseling menunjukkan daya saing yang baik, yang ditunjukkan oleh tingginya persentase lulusan
yang memperoleh pekerjaan dalam waktu relatif singkat serta tingginya tingkat kesesuaian bidang
pekerjaan dengan kompetensi yang dimiliki. Capaian tersebut mengindikasikan bahwa kurikulum,
proses pembelajaran, serta berbagai program pengembangan kompetensi yang diselenggarakan Program
Studi telah memberikan kontribusi positif terhadap kesiapan lulusan memasuki dunia kerja. Meskipun
demikian, dinamika perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, digitalisasi, serta kebutuhan dunia
usaha, dunia industri, dan dunia kerja menuntut Program Studi untuk terus melakukan penyempurnaan
secara berkelanjutan melalui peningkatan kompetensi lulusan, khususnya pada aspek literasi digital,
kemampuan berbahasa asing, kemampuan IT pembelajaran, dan penguatan keterampilan abad ke-21.

Sebagai tindak lanjut, hasil tracer study akan dimanfaatkan sebagai dasar dalam penyusunan
berbagai kebijakan strategis Program Studi melalui siklus Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Peningkatan (PPEPP). Program Studi akan terus melakukan penyempurnaan
kurikulum, memperkuat implementasi pembelajaran Merdeka Belajar— Kampus Merdeka (MBKM),
memperluas kerja sama dengan sekolah, dunia usaha, dunia industri, lembaga pemerintah, serta
meningkatkan layanan pengembangan karier bagi mahasiswa dan alumni.

Dengan komitmen tersebut, Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP Universitas
Pancasakti Tegal diharapkan mampu menghasilkan lulusan yang profesional, adaptif, inovatif,
berintegritas, dan memiliki daya saing tinggi sehingga mampu memberikan kontribusi nyata bagi

pembangunan pendidikan, ekonomi, dan masyarakat di tingkat regional, nasional, maupun global.



YAYASAN PENDIDIKAN PANCASAKTI
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

Jalan Halmahera KM.1 Kota Tegal 52121
Sekretariat : Telp (0283) 351082 / Rektor : Telp/Fax : (0283) 351267
e-mail : info@upstegal.ac.id  website : www.upstegal.ac.id

SURAT TUGAS
Nomor : 168/ST/C-1/UPS/V1/2024

Dasar . Edaran Direktur Belmawa Nomor :471/B/SE/VI1/2017 tanggal 26 Juli
2017 tentang Pelaksanaan Tracer Study di Perguruan Tinggi.

Nama : Dr. Taufiqullah, M.Hum

Jabatan . Rektor Universitas Pancasakti Tegal
Menugaskan

Kepada :

Nama :1.Dr. Ahmad Hanfan., M.M.

2. Kristinawati, S.Kom.
3. Wiwit Linggar Wursanto, S.Pd.
4, Rifgi Maulana Yusqi, S.T.
6. Fajar Alezsandro, A.Md.
7. Winarti, S.IP.
8. Suci Nurmiyati, A.Md.
9. Efi Nuranisa, S.Pd.
10. Fida Noor Arifah, S.Pd.
11. Rizki Amelia F., S.IP.
12. Himman Husaena, S.Kom.

Tugas : Survey Alumni dan Pengguna Alumni (Stakeholder) Lulusan T.A.
2022/2023

Tujuan : Alumni Lulusan T.A. 2022/2023

Waktu > Juni — Desember 2024

Demikian Surat Tugas dibuat untuk dilaksanakan sebaik-baiknya.

Ditetapkan 'Tegal



mailto:info@upstegal.ac.id
http://www.upstegal.ac.id/

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

Bidang Pekerjaan

Guru/Pendidik Wirausaha Sedang Cari Studi Lanjut

90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%

100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

Kerja

Masa Tunggu Lulusan

85.29%

%

0,
WT < 6 bulan m

6 <WT <12 bulan
WT >12 bulan

Kesesuaian Bidang Kerja

Tinggi Sedang Rendah



DAFTAR NAMA MAHASISWA LULUSAN AKADEMIK
PROGRAM JENJANG MAGISTER DAN SARJANA

KELULUSAN PERIODE GASAL TAHUN AKADEMIK 2022 /2023

UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

Fakultas Keguruan dan lImu Pendidikan
Progdi Bimbingan dan Konseling
NO NPM Nama Mahasiswa ljazah Transkrip SKPI IPK  Tgl. Lulus
1 1116500088 BAGUS TEGAR PRAKOSA, Tegal 07/05/1835 862012023000014 19415/GELKR2023 9196/ /K B/IN1F2023 3.04 24-Jan-23
2 117500070 FIOMA WIDITA AULIA AZMI, Tegal, 17/04/1995 862012023000021 19421/GSLK/2023  92027111/K. 61172023 319 24-Jan-23
3 1120600050 ARIEF KURNIAWAN, Tegal 02/01/1995 362012023000038 19434/GELK2023 9215 1K BINIF2023 3.07 24-Jan-23
4 1118500014 YOGA DESIANA ARBA, Tegal 04/12/1938 862012023000045 19424/GSLK/2023  B205/11/K. 61172023 a5 12-Jan-23
3 1118500006 MUHAMMAD FIKRI HAIKAL, Brebes,11/01/2000 B62012023000052 19423/GELK2023 92041 11/K BI1/2023 353 24-Jan-23
6 1118500064 FATNIA DIAZ NUR TIFANI, Pemalang.21/07/2000 862012023000069 19431/GSLK2023 9212111/ 6/1172023 340 20-Okt-22
7 1118500025 MUHAMMAD NAUFAL HIDAYAT, Bandung,27/10/2000 862012023000076 19426/GSLKR2023 9207 M 1/K B/I1F2023 3.20 12-Jan-23
8 1117500051 NURUL FADILLA AZMI, Brebes, 15/08/1999 862012023000083 19419/GSLK/2023  9200/11/K.6/11/2023 338 24-Jan-23
9 1118500085 PUJI KHOEROTUL JANMAH, Brebes, 14/04/1959 862012023000090 19432/GSLKR2023 92131 1K B/I1F2023 3.38 20-0kt-22
10 1116500028 LUHUR MIFTAKHULLAH, Tegal 03/08/1998 862012023000106 19413GSLK/2023 9194711/ 6/1/2023 aor 24-Jan-23
11 1117500012 DWI AYU KARTIKA, Pemalang, 23/05/1999 862012023000113 191 7/IGELK2023 9198 1/K B/1F2023 3.25 24-Jan-23
12 1118500003 MUHAMMALD ABDURRAHMAMN SALEH, Bandung,08/01/19 862012023000120 19422/GSLK/2023  9203711/K. 61172023 363 24-Jan-23
13 1118500041 MUHAMMAD ZAKARIA, Brebes, 17/07/2000 862012023000137 19427GELK2023 9208/ 1/K BN1F2023 3.30 12-Jan-23
14 1116500025 ILHAM GUSTIAWAN, Tegal 21/08/1997 862012023000144 19412/GELK/2023 91937111/ 61172023 318 24-Jan-23
15 1118500043 ALBET ANDIKA SAPUTRA, Brebes 22/02/1998 862012023000151 19429/GELK2023 92101 1/K.BIN1F2023 346 12-Jan-23
DAFTAR NAMA MAHASISWA LULUSAN AKADEMIK
PROGRAM JENJANG MAGISTER DAN SARJANA
KELULUSAN PERIODE GASAL TAHUN AKADEMIK 2022/2023
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL
Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan
Progdi Bimbingan dan Konseling
NO NPM Nama Mahasiswa ljazah Transkrip SKPI IPK  Tgl. Lulus
16 1117500054 THEOFILY NATASHA HADI, Tegal 04/04/1899 862012023000168 19420/GSLAK2023 920111 1/K.B1F2023 367 20-0kt-22
17 1116500013 AYIK WILDAN HANAFIA, Tegal 25/05/1988 862012023000175 19411/GSLK2023 91921 1/KBNIF2023 3.10 24-Jan-23
18 1117500013 DWIAYU PRATIWI, Tegal, 16/07/1999 862012023000182 19418/GSL/K2023 91991 1/K.B/1F2023 3.30 20-0kt-22
19 1118500054 FEBRIROHMAT AUDINMI, Brebes,02/02/2001 862012023000199 19430GSLK/2023 9211711/ 61172023 330 12-Jan-22
20 1118500042 FAJAR SYAHRIZAL RAHMAN, Banjammegara,08/05/1999  B620120230002035 19428/GSLK/2023  9209/11/K 61172023 N 12-Jan-23
21 1118500018 TITO ADI PURWANTO, Pemalang,.26/07/2000 862012023000212 19425/GSLK2023 9206/ 1/K 6172023 346 24-Jan-23
22 1116500053 SILAH FAUZUN AKBAR MUHAMMAD, Tegal 22/08/1938 862012023000229 19414/GSLK2023  9195M 1K BINIF2023 313 24-Jan-23
23 1117500008 TRIMUAHIROH, Tegal,12/06/1997 862012023000236 19416/GSLK2023 91971 1/KBINIF2023 3.34 24-Jan-23
24 1118500073 AZKA TRISNAYANI, Tegal 09/08/2000 862012023000243 19433/GSL/K2023 9214/ 1/K.B/1F2023 3.37 20-Agu-22
DAFTAR NAMA MAHASISWA LULUSAN AKADEMIK
PROGRAM JENJANG MAGISTER, SARJANA DAN DIPLOMA TIGA
KELULUSAN PERIODE GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL
Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan
Progdi Bimbingan dan Konseling
NGO NPM MNama Mahasiswa ljazah Transkrip SKPI IPK Tgl. Lulus
1 1119500052 FANNY SHYFA TRI PEBRIAMI HERI, Majalengka 20/02/19 862012023000250 19907/GNPK/2023 9688/ 1A.BNVIIZ023 340 27-Jul-23
2 1117500011  I'IF ANNISATUN FAIQOH, Tegal 10/10/1959 862012023000267 19874/GNPIK/2023 9655/1 1K 8NVIIF2023 3zr 27-Jul-23
3 1118500011 RINA IRIYANTI, Tegal 23/08/2001 862012023000274 19889/GNPIK/2023 967001 1A ENIIF2023 374 01-Agu-23
4 1117500053 NANDA SAKHI DEWANTARA, Tegal 09/05/1997 862012023000281 19876/GNPIK/2023 9657/1 1K BNVIIV2023 az2r 27-Jul-23
5 1119500006 KHOFIFAH KHOERUNNISA, Pemalang,18/02/2001 862012023000298 19884/GNPIK/2023 9665M11A6NVIIN2023 342 01-Agu-23
6 1119500038 SUSMA HANUN, Jambi, 10/04/2001 862012023000304 19899/GNPK/2023 9680M1ACENVINZ023 357  O02-Agu-23
T 1119500003 SHINTA AYU LISTIANI, Tegal, 11/05/2001 862012023000311 19882/GNPIK/2023 966311 8NVIIV2023 348 02-Agu-23
8 1119500046 TIA ANJARWATI, Tegal 28/03/2001 862012023000328 19905/GNPK/2023 9686M11A.6NVIIN2023 354  02-Agu-23
9 1119500028 MOHAMMAD ADHARIS, Brebes, 16/03/2000 862012023000335 19896/GNPK/2023 96T7TM1MENVIINZ023 334 02-Agu-23
10 1119500037 MUCHAMMAD TEGAR MUR ROCHMAN, Tegal 26/06/200 B862012023000342 19898/GNPIK/2023 96T9M1MENVINZ0Z23 339  02-Agu-23
11 1119500026 SAYIDATI ASIYAH, Tegal 15/11/2001 862012023000359 19894/GNPIKI2023 9675/1 1M 6NII2023 3.30 02-Agu-23
12 1119500009 AYU NUR RIZKIYATUL LATIFAH, Tegal 12/09/2001 862012023000366 19887/GNPK/2023 9668M11AENVIIN2023 369  03-Agu-23
13 1119500023 AMALIA KHARISMAWATI, Pemalang 27/07/2002 BE2012023000373 19891/GNPIK/2023 96T72M1MENVINZ0Z23 351 02-Agu-23
14 1119500041 LISA NURUL HUDA, Tegal,19/03/2002 862012023000380 19901/GNPIK/2023 96821118 8NVIIV2023 3.56 03-Agu-23
15 1119500025 PUJI RACHMAWATI, Tegal 21/12/2000 862012023000397 19893/GNPIK/2023 96T4M1KENVIN2023 366  01-Agu-23




DAFTAR NAMA MAHASISWA LULUSAN AKADEMIK

PROGRAM JENJANG MAGISTER, SARJANA DAN DIPLOMA TIGA
KELULUSAN PERIODE GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan

Progdi Bimbingan dan Konseling

NO NPM Nama Mahasiswa ljazah Transkrip SKPI IPK  Tgl. Lulus
16 1119500038 AYU PUTRI CHIISAI, Tegal 0903/2001 862012023000403 19900/GNPK/2023 96811 1K.EMIN2023 371 27-Jul-23
17 1119500007 EKA LINDASARI, Tegal 08/09/1999 862012023000410 19885/GNP/K/2023 9666/1 1M 6VIN2023 362 02-Agu-23
18 1119500036 DIMA SAKINAH, Tegal 28/11/2000 B62012023000427 19897/GNP/K/2023 9678/11K.6MIN2023 366  02-Agu-23
19 1119500045 NESA DWI| GITA SAFILA, Tegal 30/07/2001 862012023000434 19904/GNP/K/2023 96851 1K .6MVIN2023 370 01-Agu-23
20 1119500044 VIVI TRIYANI, Tegal 03/05/2001 862012023000441 19903/GNP/K/2023 9684/11/K6MIN2023 368  02-Agu-23
21 1119500043 SELY WAHYU TRISNANY, Brebes, 03/05/2003 362012023000458 19902/GNPK/2023 96831 1/K.6MVIIN2023 356 01-Agu-23
22 1118500033 AGUSTIN DIAH SAPUTRI, Pemalang, 13/08/2000 862012023000465 1987TYGNP/K/2023 9660/1 1K.6MIN2023 337 28-Jul-23
23 1118500047 ELYZA RACHMAWATI, Tegal 24/10/2000 862012023000472 1987B/GNP/K/2023 9659/1 1K 6MVIN2023 342 28-Jul-23
24 1119500022 ROBB!I KURNIA SALIM, Pemalang, 18/06/2001 862012023000489 19890/GNP/K/2023 96711 1K 6MIN2023 352 28-Jul-23
25 1119500010 SETIAWAN, Pemalang,25/05/1999 862012023000496 19888/GNP/K/2023 9669/11K.6MIN2023 334 03-Agu-23
26 1119500049 ELANG AULIA FEBRIAN SYAHPUTRA, Tegal 22/02/2001  862012023000502 19906/GNP/K/2023 9687 1K .E6MVIN2023 355 03-Agu-23
27 1119500027 DWIRIZKA NOVITANINGRUM, Tegal. 14/11/2001 862012023000319 19895/GNP/K/2023 9676/1 VK.EMIN2023 341 02-Agu-23
28 1118500078 MUHAMMAD FAIZAL BACHARSYAH, Brebes 08/08/2000  862012023000526 19881/GNP/K/2023 96621 1M 6VIN2023 343 02-Agu-23
29 1119500005 MEILINDA, Pemalang,28/05/2001 B62012023000333 19883/GNP/K/2023 9664/1 1K 6MINF2023 359 28-Jul-23
30 1119500008 LIDYA ASYIFATUN NUR HIDAYAH, Pemalang. 19/08/1993  862012023000540 198B6/GNP/K/2023 966711 .6MIN2023 362  01-Agu-23

DAFTAR NAMA MAHASISWA LULUSAN AKADEMIK
PROGRAM JENJANG MAGISTER, SARJANA DAN DIPLOMA TIGA
KELULUSAN PERIODE GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

Fakultas Keguruan dan llmu Pendidikan

Progdi Bimbingan dan Konseling

NO  NPM Nama Mahasiswa ljazah Transkrip SKPI IPK  Tgl. Lulus
31 1118500021 SYAEFUL KHAMDI, Brebes 02/12/1997 862012023000557 1987TIGNPK/2023 96581 1/K.6NVIIR2023 3.34 27-Jul-23
32 1118500059 MOCH. REZA ALWI, Brebes, 09/07/2000 862012023000564 19680/GNPK/2023 9661/11K.E6MVIN2023 334 18-Apr-23
33 1117500025 INTAN PERMATA SUKMANDANI, Brebes 25/05/1998 862012023000571 19B75/GNPK/2023 9656/11K.6MVII2023 321 03-Agu-23
34 1116300020 FABY LUTSANDA, Tegal 06/01/1999 8620120230005588 1987T2IGNPK/2023 965331 1/K.6NVIIR2023  3.04 27-Jul-23
35 1117500009 ZULLYATI, Tegal 20/05/1999 862012023000595 19BTI/GNPK/2023 96541 1/KEMVII2023 326 18-Apr-23
36 1116500019 EMA ISTIQOMAH, Brebes 25/03/1997 862012023000601 198T1/GNPK/2023 9652/11/KENVIN2023 312 02-Agu-23
37 1119500024 ELLEN ANDARTI ELSA, Brebes,24/01/2002 862012023000618 19892/GNPK/2023 96731 1K EMVII2023 353 28-Jul-23
38 1119500057 [TA MABITUL MUZDALIFAH, Ujungsemi,26/01/1991 862012023000625 19908/GNPK/2023 96891 1K.EMVIN2023 346 27-Jul-23




Kuesioner Tracer Study
Tracer Study menggunakan instrumen kuesioner dengan dengan standar dikti. Kuesioner

Tracer Study Alumni dibagikan kepada mahasiswa melalui link https://tracer.upstegal.ac.id/ .

Adapun hal-hal yang dipertanyakan dalam tracer study adalah sebagai berikut :
1) Identitas Data Pribadi

a) NIM

b) Tahun Lulus

¢) Nama Alumni

d) Alamat Email Alumni

e) NPWP

f) Kode PT

g) Kode Prodi

h) Nomor Telp/Hp Alumni

i) NIK

2) Isian Kuesioner Wajib

a) Status Bekerja/tidak Bekerja Alumni

b) Masa tunggu alumni mendapatkan pekerjaan

c) Lokasi tempat kerja alumni

d) Jenis instansi/perusahaan tempat kerja alumni

e) Nama Perusahaan tempat kerja alumni

f) Posisi/Jabatan alumni di perusahaan/instansi

g) Tingkatan perusahaan/instansi tempat kerja alumni

h) Pertanyaan tentang studi lanjut

i) Seberapa erat hubungan bidang studi dengan pekerjaan alumni

j) Tingkat Pendidikan yang paling tepat atau sesuai untuk pekerjaan alumni

k) Kompetensi alumni yang meliputi Etika, kehalian berdasarkan bidang ilmu,
Kemampuan Bahasa Inggris, Penggunaan Teknologi Informasi, Komunikasi,
Kerjasama Tim dan pengembangan diri

I) Penekanan Metode Pembelajaran (Perkuliahan, Demonstrasi, Partisipasi dalam
proyek kegiatan, Magang, Praktikum, Kerja Lapangan, dan Diskusi)

m) Waktu alumni mulai mencari pekerjaan

n) Cara alumni mencari pekerjaan

0) Jumlah perusahaan/instansi yang dilamar oleh alumni

p) Jumlah perusahan/instansi yang merespon

g) Jumlah perusahan/instansi yang mengundang alumni untuk wawancar) Keaktifan alumni
dalam mencari pekerjaan

r) Keaktifan alumni dalam mencari pekerjaan


https://tracer.upstegal.ac.id/

DAFTAR LULUSAN PRODI BK TAHUN 2022/2023 YANG MENGISI TRACER STUDY TAHUN 2023/2024
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL

No NPM Nama Instansi/Unit Kerja Studi Lanjut
1 | 1116500088 | BAGUS TEGAR PRAKOSA, Tegal,07/05/1995 Belum Bekerja/Sedang mencari Kerja

2 | 1117500070 | FIONA WIDITA AULIA AZMI, Tegal,17/04/1995 MAN 2 Cirebon

3 | 1120600050 | ARIEF KURNIAWAN, Tegal,02/01/1995 SMK Telkom Adi Karya Dukuhwaru

4 | 1118500014 | YOGA DESIANA ARBA, Tegal,04/12/1998 SMA 3 Pemalang

5 | 1118500006 | MUHAMMAD FIKRI HAIKAL, Brebes,11/01/2000 Wirausaha

6 | 1118500064 | FATNIA DIAZ NUR TIFANI, Pemalang,21/07/2000 SMP Al Irsyad

7 | 1118500025 | MUHAMMAD NAUFAL HIDAYAT, Bandung,27/10/2000 SMK Nusa Mandiri

8 | 1117500051 | NURUL FADILLA AZMI, Brebes,15/08/1999 SMP 2 Petarukan

9 | 1118500065 | PUJI KHOEROTUL JANNAH, Brebes,14/04/1999 SMK PGRI 2 Taman

10 | 1116500028 | LUHUR MIFTAKHULLAH, Tegal,03/08/1998 SMP 1 Jatibarang

11 | 1117500012 | DWI AYU KARTIKA, Pemalang,23/05/1999 Belum Bekerja/Sedang mencari Kerja

12 | 1118500003 | MUHAMMAD ABDURRAHMAN S, Bandung,08/01/1999 Wirausaha

13 | 1118500041 | MUHAMMAD ZAKARIA, Brebes,17/07/2000 SMK Muhammadiyah Kota Tegal

14 | 1116500025 | ILHAM GUSTIAWAN, Tegal,21/08/1997 Wirausaha

15 | 1118500043 | ALBET ANDIKA SAPUTRA, Brebes,22/02/1998 SMA Walisongo Ketanggungan

16 | 1117500054 | THEOFILY NATASHA HADI, Tegal,04/04/1999 SMK Maarif NU Suradadi

17 | 1116500013 | AYIK WILDAN HANAFIA, Tegal,25/05/1998 SMK Peristek Pangkah

18 | 1117500013 | DWI AYU PRATIWI, Tegal,16/07/1999 SMK 1 Warureja

19 | 1118500054 | ITA MABITUL MUZDALIFAH, Ujungsemi,26/01/1991 SMA N 1 Gegesik

20 | 1118500042 | FAJAR SYAHRIZAL RAHMAN, Banjarnegara,08/05/1999 BTN Syariah Tegal

21 | 1118500018 | TITO ADI PURWANTO, Pemalang,26/07/2000 SMK Nusa Mandiri

22 | 1116500053 | SILAH FAUZUN AKBAR MUHAMMAD, Tegal,22/09/1998 | SMK Harapan Bersama Tegal

23 | 1117500008 | TRI MUAHIROH, Tegal,12/06/1997 SMK 1 Adiwerna

24 | 1118500073 | AZKA TRISNAYANI, Tegal,09/08/2000 MTs NU Sunan Kalijaga

25 | 1119500052 | FANNY SHYFA TRI PEBRIANI H, Majalengka,20/02/1999 MAN 2 Cirebon

26 | 1117500011 | I'IF ANNISATUN FAIQOH, Tegal,10/10/1999 Resepsionis

27 | 1119500011 | RINA IRIYANTI, Tegal,23/08/2001 Studi Lanjut PPG UPS Tegal
28 | 1117500053 | NANDA SAKHI DEWANTARA, Tegal,09/05/1997 SMP 1 Slawi

29 | 1119500006 | KHOFIFAH KHOERUNNISA, Pemalang,18/02/2001 Belum Bekerja/Sedang mencari Kerja

30 | 1119500038 | SUSMA HANUN, Jambi,10/04/2001 Studi Lanjut S2 Pedagogi UPS
31 | 1119500003 | SHINTA AYU LISTIANI, Tegal,11/05/2001 Studi Lanjut S2 UNNES
32 | 1119500046 | INTAN PERMATA SUKMANDANI, Brebes,25/05/1998 SMK Muhammadiyah Larangan

33 | 1119500028 | MUHAMMAD FAIZAL BACHARSY AH, Brebes,08/09/2000 | SD 2 Bangsri

34 | 1119500037 | MUCHAMMAD TEGAR NUR R, Tegal,26/06/2000 SMP 3 Pangkah

35 | 1119500026 | SAYIDATI ASIYAH, Tegal,15/11/2001 SMK Al’Quran Zaenudin

36 | 1119500009 | AYU NUR RIZKIYATUL LATIFAH, Tegal,12/09/2001 Studi Lanjut PPG UPS Tegal
37 | 1119500005 | MEILINDA, Pemalang,28/05/2001 Belum Bekerja/Sedang mencari Kerja

38 | 1119500024 | ELLEN ANDARTI ELSA, Brebes,24/01/2002 SMK NU Hasyim Asyari

39 | 1119500025 | PUJI RACHMAWATI, Tegal,21/12/2000 Bank Mandiri Tegal




40 | 1119500007 | EKA LINDASARI, Tegal,08/09/1999 SMK Muhammadiyah Pemalang

41 | 1119500036 | DINA SAKINAH, Tegal,28/11/2000 Disway Jateng

42 | 1119500045 | NESA DWI GITA SAFILA, Tegal,30/07/2001 Studi Lanjut PPG UPS Tegal
43 | 1119500044 | VIVI TRIYANI, Tegal,03/05/2001 Studi Lanjut PPG UPS Tegal
44 | 1119500022 | AGUSTIN DIAH SAPUTRI, Pemalang,15/08/2000 SMK Adias Pemalang

45 | 1119500049 | ELANG AULIA FEBRIAN SYAHPUTRA, Tegal,22/02/2001 Studi Lanjut PPG UPS Tegal
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