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1. Bahwa dalam rangka memenuhi Standar Nasiomal Pendidikan jenjang
pendidikan tingm secara  konsisten  don berkelanjutan sebagai  wujud
akuntanditas public kepada pehak yang berkepentingan, dipandang perla
usouk meclaksanakan Sistem Penjaminan Muta Internal di Universitas
Pancasakti Tegal,

2 Bahwa untsk melaksamakan Sistem Penjamsnan Musu Internal, dipandang
perlu menyusun Dokemen Standar Muts Sistem Pesgaminan Mulu Internal;

3 Bahwa berdasarkan betir a dan b perfu menctapkan Standar Mutu Sestem
Penjaminan Mutu Internal Universitas Pancasakti Tegal untuk Tahun
Akademik 2020 sampai 2024,

- 1. Undang-undang Nomor 20 Tabun 2003 iemang Sistem Pendicikan Nasional,

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggs

3. Permeringah Nomer 19 Tahun 2005 semang Standar Nassonal Nasional
Pendidikan Tinggi

4 Peraturaa Mentri Ristek Dikti Nomor 44 Tahun 2015 semtang Standar
Nasional Pendidekan Tinggi

. Peraturan Pemscriotah Nomor 4 Tabun 2014 1antang  Penyelenggaran
Pendidikan dan pengelolaaa perguruan Tinggi

MEMUTUSKAN

Standar Mutu Sistem  Penjamenan Musu  Internal  Uwiversitas  Puncasaln
Tegal disssun sebagai pedoman dalam penctapan, pelaksanaan / pemenuban,
pengendalian dan pengembangan / peningkatan Standar SPMI baik badang
akademik dan non akademik

Standar Mute Sistemn  Penjuminan Mutu  Intormal  Universaas  Pancasakn

Tegal Tahun Akademik 2020 sampas dengan 2024 mempadi rujulan dalam
penyusunan,  pelaksanman, pengendalian, dan  pengembnagan Manual dan
Standar SPMI
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BAB 1
VISI, MISI, dan TUJUAN

VISI

Universitas Pancasakti Tegal memiliki visi : ” Mewujudkan Universitas yang Unggul di

Bidang Literasi dan Berwawasan Global Pada Tahun 2028”

MISI

Misi Universitas Pancasakti Tegal adalah:

1.
2.

Menyelenggarakan proses pendidikan yang berorientasi pada pengembangan literasi;
Menyelenggarakan penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan publikasi ilmiah
untuk pengembangan ilmu pengetahuan teknologi dan seni, dalam rangka mendukung
literasi masyarakat; dan

Mengembangkan jaringan kerja sama untuk meningkatkan kapasitas dan daya saing

Universitas di tingkat nasional dan internasional.

TUJUAN

Dalam upaya pencapaian visi dan misi yang telah ditetapkan, tujuan Universitas Pancasakti

Tegal ditetapkan sebagai berikut:

1.

Terwujudnya lulusan yang mempunyai kemampuan dalam pengembangan literasi
masyarakat;

Dihasilkannya penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan publikasi ilmiah untuk
pengembangan ilmu pengetahuan teknologi dan seni, dalam rangka mendukung
literasi masyarakat; dan

Terjalinnya jaringan kerja sama untuk meningkatkan kapasitas dan daya saing

Universitas di tingkat nasional maupun internasional.

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
STANDAR PELAKSANA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL TAHUN 2020




BAB 2
DEFINISI DAN ISTILAH

Beberapa istilah yang digunakan pada standar pelaksana pengabdian kepada masyarakat

adalah:

(1) Standar pelaksana pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria minimal
kemampuan pelaksana untuk melaksanakan pengabdian kepada masyarakat

(2) Pelaksana pengabdian kepada masyarakat wajib memiliki penguasaan metodologi
penerapan keilmuan yang sesuai dengan bidang keahlian, jenis kegiatan, serta
tingkat kerumitan dan kedalaman sasaran kegiatan

(3) Kemampuan pelaksana pengabdian kepada masyarakat ditentukan berdasarkan:
(a) kualifikasi akademik; dan (b) hasil pengabdian kepada masyarakat.

(4) Kemampuan pelaksana pengabdian kepada masyarakat menentukan kewenangan
melaksanakan pengabdian kepada masyarakat

(5) Pedoman mengenai kewenangan melaksanakan pengabdian kepada masyarakat

ditetapkan oleh Direktur Jenderal Penguatan Riset dan Pengembangan,

Kemenristekdikti

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
STANDAR PELAKSANA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
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BAB 3

RASIONALE STANDAR

Pengabdian kepada masyarakat merupakan dharma ketiga dari Tridharma Perguruan
Tinggi yang harus dilaksanakan oleh seluruh sivitas akademika UPS Tegal secara
profesional. Dalam melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, pelaksana
pengabdian kepada masyarakat terdiri atas sivitas akademika, yaitu: dosen, mahasiswa,

alumni, staf administrasi dan teknisi/laboran.

Kualifikasi pelaksana pengabdian kepada masyarakat sangat menentukan
keberhasilan program dan kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Untuk itu, UPS Tegal
perlu menjamin kualitas dan kompetensi para pelaksana pengabdian kepada masyarakat

dengan Standar Pelaksana Pengabdian kepada Masyarakat.

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
STANDAR PELAKSANA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
UNIVERSITAS PANCASAKTI TEGAL TAHUN 2020
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BAB 4

PERNYATAAN ISI STANDAR

Rektor menetapkan bahwa pelaksana pengabdian kepada masyarakat wajib memiliki
penguasaan metodologi penerapan keilmuan yang sesuai dengan bidang keahlian,

jenis kegiatan, serta tingkat kerumitan dan kedalaman sasaran kegiatan.

Rektor menetapkan pelaksana kegiatan pengabdian kepada masyarakat di UPS Tegal

adalah dosen, mahasiswa, alumni, staf administrasi dan teknisi/laboran.

Rektor menetapkan bahwa ketua dan anggota/pelaksana pengabdian kepada
masyarakat adalah Dosen Tetap UPS Tegal yang memiliki NIDN (Nomor Induk
Dosen Nasional) atau NIDK (Nomor Induk Dosen Khusus).

Rektor menetapkan bahwa kemampuan pelaksana pengabdian kepada masyarakat
menentukan kewenangan melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang
ditentukan berdasarkan: (a) kualifikasi akademik; dan (b) hasil pengabdian kepada

masyarakat

Rektor menetapkan bahwa pedoman mengenai kewenangan melaksanakan
pengabdian kepada masyarakat mengacu pada Buku Panduan Pelaksanaan Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat yang ditetapkan oleh Direktur Jenderal
Penguatan Riset dan Pengembangan Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan

Tinggi
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BAB 5§

INDIKATOR PENCAPAIAN STANDAR

Pelaksana pengabdian kepada masyarakat memiliki kualifikasi akademik dan

kompetensi tertentu yang dipersyaratkan oleh Rektor

Setiap dosen terlibat dalam penyelenggaraan kegiatan pengabdian kepada
masyarakat yang melibatkan mahasiswa secara penuh minimal 1 kegiatan per

semester

Terdapat data dosen yang terlibat pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada
masyarakat meliputi Nama dan Nomor Induk Dosen Nasional (NIDN), Program
Studi dimana dosen bekerja, dan Tingkat Pendidikan (S-2/S-3), Bidang
Ilmu/Kepakaran dosen yang diisi menurut kriteria yang ditetapkan oleh DRPM,

Jabatan Fungsional dosen, dan judul kegiatan kepada masyarakat

Terdapat data mahasiswa yang terlibat dalam kegiatan PkM, yang mencakup nama
kegiatan, jumlah mahasiswa yang terlibat, dan bukti pendukung berupa surat

penugasan atau lembar pengesahan laporan kegiatan.

Terdapat data alumni yang terlibat dalam kegiatan PkM, yang mencakup nama
kegiatan, jumlah alumni yang terlibat, dan bukti pendukung berupa surat penugasan

atau lembar pengesahan laporan kegiatan.

Terdapat data staf administrasi yang terlibat dalam kegiatan PkM, yang mencakup
nama kegiatan, jumlah staf administrasi yang terlibat, dan bukti pendukung berupa

surat penugasan atau lembar pengesahan laporan kegiatan.

Terdapat data teknisi/laboran yang terlibat dalam kegiatan PkM, yang mencakup :
nama kegiatan, jumlah teknisi/laboran yang terlibat, dan bukti pendukung berupa

surat penugasan atau lembar pengesahan laporan kegiatan
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BAB 6

STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR

Rektor menetapkan persyaratan kualifikasi akademik dan kompetensi untuk dapat

melaksanakan pengabdian kepada masyarakat

LPPM mengadakan pelatihan metode pengabdian kepada masyarakat, peningkatan
kompetensi pelaksana pengabdian kepada masyarakat dan pengelolaan pengabdian

kepada masyarakat.

Pelaksana pengabdian kepada masyarakat meningkatkan kompetensi dan kualifikasi

untuk dapat melaksanakan kegiatan dan program pengabdian kepada masyarakat

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
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BAB 7

PIHAK - PIHAK YANG TERLIBAT

Pihak yang bertanggungjawab dalam penetapan standar:

1. Rektor

2. Wakil Rektor Bidang Riset dan Kerjasama

3. Direktur LPPM

4. Dekan Fakultas

5. Ketua Program Studi

Pihak yang bertanggungjawab dalam pelaksanaan standar:
1. Dekan Fakultas

2. Ketua Program Studi

Pihak yang bertanggungjawab dalam mengevaluasi standar:
1. Rektor

2. Wakil Rektor Bidang Riset dan Kerjasama

3. Direktur LPPM

4. Dekan Fakultas

5. Ketua Program Studi

Pihak yang bertanggungjawab dalam pengendalian standar:
1. KPM

Pihak yang bertanggungjawab dalam peningkatan standar:

1. Rektor

2. Wakil Rektor Bidang Riset dan Kerjasama
3. Direktur LPPM

4. Dekan Fakultas

5. Ketua Program Studi

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
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BAB 8

DOKUMEN TERKAIT

Standar Hasil Pengabdian kepada Masyarakat
Standar Isi Pengabdian kepada Masyarakat
Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat
Standar Penilaian Pengabdian kepada Masyarakat

BUKU STANDAR SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
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BAB 9

REFERENSI

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2001 tentang Merk.
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2002 tentang Hak Cipta.

Undang Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional.

Undang Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan

Dosen.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2016 tentang Paten.

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun 2015
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Panduan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Edisi XII Tahun 2018.
Direktorat Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat, Direktorat Jendral Penguatan
Riset dan Pengembangan, Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.

Panduan Penilaiaan Kinerja Pengabdian kepada Masyarakat di Perguruan Tinggi
Tahun 2018, Direktorat Riset dan Pengabdian Masyarakat, Direktorat Jenderal
Penguatan Riset dan Pengembangan Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan

Tinggi.

Rencana Induk/Strategis Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Pancasakti

Tegal
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